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МЭРИЯ ГОРОДА ГРОЗНОГО 

СОЬЛЖА - ПАЛИН МЭРИ 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

г. Грозный 

Об утверждении Положения о порядке представления сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, 

претендующими на замещение должностей муниципальной 
службы в Мэрии города Грозного, ее отраслевых и территориальных органах, 

и мунищщальными служащими Мэрии города Грозного, ее отраслевых и 
территориальных органов в случаях, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации 

В соответствии с Федеральными законами от 02 марта 2007 года № 25- ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
« О противодействии коррупции» и Указом П^вдента Российской Федерации 
от 31 декабря 2025 года № 1009 «Об изменении и признании утративпвми силу 
некоторых aiCTOB Президента Российской Федерации» Мэрия г. Грозного 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Утвердить в новой редакции Положение о порядке представления сведений 

о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы 
в Мэрии города Грозного, ее отраслевых и территориальных органах, 
и муниципальными служащими Мэрии города Грозного, ее отраслевых 
и территориальных органов в случаях, предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, согласно приложению к настоящему постановлению, в новой редакции. 

2. Признать ут|̂ тившим силу постановление Мэрии г. Грозного от 29 декабря 
2020 года № 132 «Об утверждении Положения о порядке представления гражданами, 
претендуюцщми на замещение должностей муниципальной службы в Мэрии города 
Грозного, ее отраслевых и территориальных органах, и муниципальными служащими 
Мэрии города Грозного, ее отраслевых и территориальных органов сведений о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имущклвенного характерам 

3. Контроль,,,за7??|м^олнением настоящего постановления возложить на 
заместителя Мэр^>:рукй8©М||ля аппарата Мэрии г. Грозного Бакаева А.Б, 

4. HacTQ||tpe по^танйр^ение вступает в силу со дня его официального 
опубликовани&1г^;^|^в^РтоШ news» и подлежит размещению на официальном 
сайте Мэрии i f p l ^ ^ ^ ' ' * ^ 

Мэр города Грозй«ш? ̂  .^*>^ Х.-М. Ш. Кадыров 
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Положение 
о порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на 
замещение должностей муниципальной 

службы в Мэрии города Грозного, ее отраслевых и территориальных 
органах, и муниципальными служащими Мэрии города Грозного, ее 
отраслевых и территориальных органов в случаях, предусмотренных 

законодательством Российской Федерации 

1. Настоящим Положением определяется порядок представления 
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера гражданами, претендующими на замещение 
должностей муниципальной службы в Мэрии города Грозного, ее отраслевых 
и территориальных органах, и муниципальи1>1ми служащими Мэрии города 
Грозного, ее отраслевых и территориальных органов в случаях, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации 

2. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными 
законами возлагается на гражданина, претендующего на замещение 
должности муниципальной службы, предусмотренной перечнем должностей, 
утвержденным решением Грозненской городской Думы «Об утверждении 
перечня должностей муниципальной службы города Грозного с высоким 
риском коррупционных проявлений» (далее -1 ражданин). 

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о расходах в случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации, представляются с использованием 
специального программного обеспечения «Справки БК»: 

1) Гражданином, претендующим на замещение должности 
муниципальной службы, предусмотренной перечнем должностей, при 
назначении на должность муниципальной службы, указанным в пункте 2 
настоящего Положения; 

2) муниципальным служащим в случаях, предусмотренных 
Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием 
расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их 
доходам». 



4. Гражданин, претендуюшяй на замещение должности муниципальной 
службы, предусмотренной перечнем должностей, при назначении на 
должность муниципальной службы представляет: 

1) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая 
доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной 
должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, 
предшествующий году подачи документов для замещения должности 
муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему 
на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера 
по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи 
документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную 
дату); 

2) сведения о своих доходах, своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая 
заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, 
предшествующий году подачи Гражданином документов для замещения 
должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, 
принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах 
имущественного характера по состоянию на первое число месяца, 
предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения 
должности муниципальной службы (на отчетную дату); 

3) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена 
сделка по приобретению цифровых финансовых активов, цифровой валюты, 
если общая сумма таких сделок (сумма такой сделки) превышает общий доход 
служащего (работника) и его супруги (супруга) за три последних года, 
предшествующих отчетному периоду»; 

4) муниципальные служащие представляют сведения о расходах в 
случаях, предусмотренных Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ 
«О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные 
должности, и иных лиц их доходам». 

5. Кандидат на должность, предусмотренную перечнем должностей, 
представляет сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей об имуществе и обязательствах имущественного 
характера в соответствии с пунктом 4 настоящего Положения. 

6. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной 
службы, предусмотренную перечнем должностей, представляет: 

1) сведения о расходах, если в отчетном периоде им, его супругой 
(супругом) и (или) несовершеннолетними детьми совершены сделки по 
приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, 
транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных 
(складочных) капиталах организаций), и сумма расходов по такой сделке или 
общая сумма совершенных сделок превышает общий доход данного лица за 
три последних года, предшествующих отчетному периоду, а 



также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве 
собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по 
состоянию на конец отчетного периода; 

2) сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей, если в отчетном периоде (с 1 января по 31 декабря) ими совершены 
сделки по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, 
транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных 
(складочных) капиталах организаций), и сумма расходов по такой сделке или 
общая сумма совершенных сделок превышает общий доход муниципального 
служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих 
отчетному периоду, а также сведения об источниках получения средств, за 
счет которых совершены указанные сделки. 

3) сведения об имуществе, принадлежащем супруге (супругу) и 
несовершеннолетним детям на праве собственности, и об их обязательствах 
имущественного характера в случаях и порядке, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации. 

7. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведения о расходах, в случаях, предусмотренных 
законодательством Российской Федерации, представляются в кадровую 
службу Мэрии города Грозного, ее отраслевых и территориальных органов 
(далее - Кадровая служба). 

8. Руководителям комитетов, департаментов Мэрии г. Грозного, 
являющихся отдельными юридическими лицами, и префекты районов 
г. Грозного, также предоставляют в отдел муниципальной службы и кадровой 
политики департамента правового обеспечения и кадровой политики Мэрии г. 
Грозного. 

9. В случае если Гражданин, кандидат на должность, предусмотренную 
перечнем должностей, либо муниципальный служащий обнаружили, что в 
представленных ими в кадровую службу сведениях о доходах, расходах об 
имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не 
полностью отражены необходимые сведения либо имеются ошибки, они 
вправе представить уточненные сведения о доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера в порядке, установленном 
настоящим Положением. 

Муниципальный служащий вправе представить уточненные сведения о 
расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 
течение одного месяца со дня представления соответствующих сведений. 

10. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным 
служащим сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей данный факт подлежит рассмотрению комиссией по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих и 
урегулированию конфликта интересов. 



И. в случае если Гражданин, претендующий на замещение должности 
муниципальной службы, представивший в кадровую службу сведения о своих 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 
соответствии с настоящим Положением, не были назначены на должность 
муниципальной службы, указанные сведения в дальнейщем возвращаются 
указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими 
документами. 

12. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в 
соответствии с настоящим Положением Гражданином и муниципальным 
служащим, осуществляется в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, 

13. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим 
Положением гражданином и муниципальным служащим, являются 
сведениями конфиденциального характера, если федерадьным законом они не 
отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну. 

14, Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых 
входит работа со сведениями о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, виновные в их разглашении или 
использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской 
Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, 

15, В случае непредставления либо представления заведомо неполных или 
недостоверных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера Гражданин, претендующий на замещение 
должности муниципальной службы, не может быть назначен на должность 
муниципальной службы, а муниципальный служащий подлежит 
освобождению от замещаемой должности муниципальной службы либо 
привлечению к иной дисциплинарной ответственности в соответствии с 
законодательством Российской Федерации. 


