             Приложение 4
             к постановлению Мэрии города Грозного

             от «____»_______2016г. №_______

Подпрограмма «Обеспечение деятельности аппарата 
Мэрии города Грозного»
 Краткая характеристика (паспорт) подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Обеспечение деятельности аппарата Мэрии города Грозного»

	Координатор
	Первый заместитель Мэра – руководитель аппарата Мэрии города Грозного – Бурсагов Хоза Абдулхамидович 

	Ответственный исполнитель 
	Департамент правового обеспечения и кадровой политики Мэрии города Грозного  

	Соисполнители 
	-

	Цель
	Развитие и совершенствование муниципального управления, повышение его эффективности

	Задачи 
	Совершенствование правовых и организационных основ местного самоуправления, муниципальной службы
Повышение эффективности деятельности Мэрии города Грозного и муниципального управления

Оценка эффективности деятельности органов местного самоуправления

	Целевые показатели (индикаторы) 
	Доля граждан, положительно оценивающих деятельность органов местного самоуправления
Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе назначения из кадрового резерва
Доля вакантных должностей муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса

Доля специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более 3 лет

Доля муниципальных служащих, прошедших обучение по программам дополнительного профессионального образования

Доля муниципальных служащих, уволившихся с муниципальной службы до достижения ими предельного возраста пребывания на муниципальной службе

Доля муниципальных служащих, имеющих высшее профессиональное образование
Доля опубликованных нормативных правовых актов к общему количеству актов, подлежащих опубликованию

	Сроки и этапы  реализации
	2016-2020 годы (без выделения этапов реализации)

	Ресурсное обеспечение за счет средств бюджета города Грозного
	Общий объем финансирования мероприятий подпрограммы за 2016-2020 годы за счет средств бюджета города Грозного составит 1 303 578,608 тыс. рублей, в том числе по годам реализации муниципальной программы (в тыс. руб.):
Годы реализации

Всего

2016 г.

195 840,300
2017 г.

257 008,395
2018 г.

269 858,815
2019 г.

283 351,755
2020 г.

297 519,343
Итого 2016-2020 гг.

1 303 578,608
Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств бюджета города Грозного подлежит уточнению в рамках бюджетного цикла.

	Ожидаемые конечные результаты, оценка планируемой эффективности 
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления

Повышение уровня доверия населения к муниципальным служащим

Выявление зон, требующих приоритетного внимания муниципальных властей 

Повышение уровня профессиональной компетентности муниципальных служащих

Повышение привлекательности муниципальной службы 
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